
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CON EL AUSPICIO DE 
 
 

 

 
 
 

 
Jornada Internacional de Actualización 

 
Tiempos Disruptivos & Valor en las Empresas 

 
“EL DIRECTORIO DE EMISORAS EN LA 

OFERTA PÚBLICA, ENTIDADES FINANCIERAS 
& AGENTES DEL MERCADO DE CAPITALES” 

 
INFORMACIÓN RELEVANTE Y ACTUAL PARA EMISORAS, BANCOS Y ENTIDADES 

FINANCIERAS, ALYCS, SOCIEDADES, GERENTES, FIDUCIARIOS, DIRECTORES, 
SÍNDICOS, ACCIONISTAS E INVERSORES 

 
Incluye “Series esenciales: Lo que todo Director debe saber” 

 
 
LUGAR Y FECHA 
 
Jueves 20 de Mayo - 8:30 -18:30 
Sala Zoom - Cámara de Sociedades 
 
 
 
 
 
TEMAS PRINCIPALES 
 
En esta jornada de actualización se presentarán, analizarán y discutirán las principales 
novedades y aspectos relevantes actuales del directorio de sociedades cotizantes en 
el régimen de oferta pública, bancos y entidades financieras y agentes de Mercado 
de capitales, con exposiciones de especialistas nacionales e internacionales  
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DESTINATARIOS 
 

● Empresas emisoras en el mercado de capitales 
o Responsables de Relaciones con el Mercado 
o Secretarios de Directorio 
o Directores, gerentes y equipos de asuntos legales, auditoria y compliance 
o CFOs y equipos de la dirección de administración y finanzas 

● Accionistas de empresas emisoras 
● Bancos y entidades financieras 

o Responsables de Relaciones con el Mercado 
o Secretarios de Directorio 
o Directores, gerentes y equipos de asuntos legales, auditoria y compliance  
o CFOs y equipos de la dirección de administración y finanzas 

● Alycs y otros agentes del mercado de capitales 
● Sociedades gerentes de fondos comunes de inversión 
● Directores y síndicos de empresas emisoras 
● Directores y síndicos de bancos y entidades financieras 
● Directores y síndicos de agentes de mercados de capitales 
● Abogados 
● Contadores 
● Especialistas en corporate governance y compliance 

 

 
 
DIRECTORES ACADÉMICOS 
 
Carlos Oteiza Aguirre 
Director Ejecutivo 
Cámara de Sociedades 
 
Eugenio Andrea Bruno 
Coordinador Académico  
Jornada Internacional de Actualización  
 
 
CRONOGRAMA 
 
8:30 – 8:45 |  Registración 
  
8:45  | Apertura 
Presidente de la Cámara de Sociedades | Juan Carlos Lannutti 
Discurso de presentación 
 
 
 
8:50 - 9:50 - SESIÓN I - “EL DIRECTORIO EN TIEMPOS DE COVID: PASADO, 
PRESENTE & ¿FUTURO?” 
  
DISPARADORES: 
 

 Principios básicos de la gestión de crisis 
 “Tone at the Top”: el mensaje de la Alta Dirección 
 Políticas de manejo integral de riesgos 
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 Cuidar la salud de la organización y del equipo 
 Manejo de las finanzas 
 Evaluación permanente del impacto en los negocios y estrategia 
 Cadena de suministro y logística 
 Planes para un lento retorno 
 Redefinición de estrategia de negocios. ¿Recompra de acciones? 
 ¿M&A y aumento de capital para aprovechar oportunidades? 
 ¿Refinanciación de pasivos? 
 Administración del Capital de Trabajo en tiempos de Crisis 

 
 
Alejandro Rosa 
Socio - Departamento de Gobierno Corporativo 
PwC 
 
Alejandro Dillon 
Senior Partner 
COLUMBUS ZUMA INVESTMENT BANKING 
 
Moderador: 
Carlos Oteiza Aguirre 
Director Ejecutivo 
Cámara de Sociedades 
 
 
10:00 - 11:00 - SESIÓN II - “QUÉ PASA EN ESTADOS UNIDOS, BRASIL, Y COLOMBIA: 
RECOMENDACIONES PARA DIRECTORES Y SÍNDICOS” 
 
 
Sergio J. Galvis 
Socio  
Sullivan & Cromwell (New York) 
 
EXPOSITOR DE BRASIL A SER ANUNCIADO 
 
Jaime Herrera Rodriguez y Oscar Tutasaura Castellanos 
Socios 
Posse Herrera Ruiz (Colombia) 
 
Moderador: 
Eugenio Andrea Bruno 
Coordinador Académico de la Jornada  
Consultor Senior – Nicholson y Cano 
 

 
 
11:00 | BREAK 
 
 
“SERIES ESENCIALES – LO QUE TODO DIRECTOR DEBE SABER” 
 

 
11:10 – 13:30 PANEL I: ASPECTOS LEGALES RELEVANTES  
 
Aspectos Laborales – Novedades y Temas de Actualidad 
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 Principales temas que afectan a las empresas y directores 

 Incidencia de la problemática laboral en la toma de decisiones en las empresas en el actual 
contexto de persistente crisis sanitaria y económica 

 Teletrabajo: solución y problemas aparejados. Los principales desafíos.  
 
Esteban Carcavallo 
Socio 
Bomchil 
 
Aspectos Corporativos y Societarios – Fundamentos, Novedades y Temas de 
Actualidad  
 

 Precauciones y cuidados para ejercer el cargo en tiempos amenazantes 
 La regla del buen hombre de negocios y otros deberes fiduciarios en la practica 
 Crisis y conflicto de intereses: ¿a quién privilegiar, al accionista o la sociedad? 
 Cartas de Indemnidad y Pólizas de D&0 
 Reglas especiales para los Directores de Entidades Financieras 
 Reglas especiales para Agentes del Mercado de Capitales 

 
Horacio de las Carreras 
Director de Legales 
Techint 
 
María Lucila Winschel 
Socia 
Bruchou 
 
Roberto Fortunati 
Socio 
Beccar Varela 
 
Moderador: 
Fernando Moreno 
Gerente de Legales 
Techint 
(Coordinador del Consejo Consultivo de Asuntos Jurídicos de la CS) 
 
 
13:30 - 14:45 BREAK 
 
 
“SERIES ESENCIALES – LO QUE TODO DIRECTOR DEBE SABER” (Continuación) 
 
14:45 - 15:30 - PANEL II: ASPECTOS IMPOSITIVOS & CAMBIARIOS 
 
EXPOSITORES A SER ANUNCIADOS 
 
Moderadora: 
Ofelia Seoane 
Directora de Impuestos Nacionales 
Grupo Techint 
(Coordinadora del Consejo Consultivo de Asuntos Fiscales de la CS) 
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“SERIES ESENCIALES – LO QUE TODO DIRECTOR DEBE SABER” (Continuación) 
 
16:00 – 16:55 - PANEL III: GOBIERNO CORPORATIVO, COMITÉS DE AUDITORIA Y 
DIRECTORES INDEPENDIENTES EN SOCIEDADES COTIZANTES Y EL CASO DE LOS 
DIRECTORES DE BANCOS Y AGENTES DE MERCADO DE CAPITALES 
 

 Modelos de Control Societario: Monismo vs Dualismo. Tendencias derecho 
comparado. Opción prescindir de la Comisión Fiscalizadora (art.79 LMC).   

 Competencias y funcionamiento del Comité de Auditoría: La función de Auditoría y 
relación con Auditor Externo y Auditoría Interna. Controles Internos: enfoque 3 líneas 
de defensa. Gestión Integral de Riesgos. 

 Conflicto de Intereses: Operaciones con Partes Relacionadas; Recompra Acciones 
propias; Aumentos de Capital; Planes de Opciones; situaciones de conflicto que 
requieren opinión del CA.  

 Responsabilidad del Director Independiente. Mitigantes de su responsabilidad. 
 El Caso de Entidades Financieras y Agentes del Mercado de Capitales 

 
 
Marcelo Villegas  
Socio 
Nicholson y Cano 
 
Esteban Lorenzo 
Gerente de Legales 
BYMA 
 
 
16:55 BREAK 
 
 
17:00 – 18:30 – PANEL IV: COMPLIANCE & PROGRAMAS DE INTEGRIDAD – 
INVESTIGACIONES INTERNAS CORPORATIVAS - ASPECTOS DE RESPONSABILIDAD 
PENAL EMPRESARIA 
 
COMPLIANCE & PROGRAMAS DE INTEGRIDAD 
 

 Lecciones aprendidas desde marzo de 2018 (vigencia de la Ley 27401 de Resp.Penal 
de las Personas Jurídicas) 

 Lineamientos locales para su implementación vs estándares internacionales 
 Qué diferencia un programa de compliance de un sistema de gestión de compliance 
 Legislación vs comportamientos. Venciendo la formalidad y gestionando conductas 
 Nuevas tendencias para educación en compliance 

 
 
Carlos Rozen 
Socio 
BDO 
 
Enrique Prini Estebecorena 
Especialista en Corporate Governance 
A&F Allende Ferrante Abogados 
 
 
INVESTIGACIONES INTERNAS CORPORATIVAS 
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 Cuándo y por qué realizar una investigación interna  
 Investigaciones locales vs investigaciones internacionales  
 Secreto profesional / attorney-client privilege  
 Desafíos habituales en la práctica 

 
 

Gustavo Morales Oliver 
Socio 
Marval, OFarrell & Mairal 
 
 
ASPECTOS DE RESPONSABILIDAD PENAL EMPRESARIA 
 

 La responsabilidad penal de la persona jurídica, directores y oficial de cumplimiento 
 Defensas posibles 
 Los principales casos 

 
Nicolás Durrieu 
Socio 
Durrieu Abogados 
 
Moderadora: 
Mariana Esmelian 
Especialista en Corporate Governance 
 
 
 18:30 - CIERRE 
 
 
 
 
DATOS ADMINISTRATIVOS 
 

 Precio: $11.900 más IVA 
 Descuento de 35% para socios de la Cámara 
 Descuento de 20% para miembros de Auspiciantes Institucionales 
 Descuentos grupales: 3x2 y 5x3 

 


